
 
Informe correspondiente al mes de mayo 2026 

Actividades desarrolladas contrato 1684-2026 

Relación de reuniones y mesas de trabajo 

 

Fecha: 04-04-2026 

Mesa de trabajo Sistema Nacional de Seguridad Minera SENA 

Se realizó mesa de trabajo organizada por el SENA, con el fin de efectuar 

seguimiento a las propuestas de formación planteadas para cada uno de los 

territorios. Durante la reunión se identificaron las necesidades de capacitación 

existentes, definiendo los temas de formación que pueden desarrollarse 

directamente en territorio, así como otras líneas de formación que aún no se 

encuentran implementadas y que podrían fortalecerse y desarrollarse de acuerdo 

con las necesidades identificadas por los participantes. 

 

 

 

Fecha: 08-05-2026 

Primera sesión de la comisión regional para Huila Tolima y Caquetá 

El día de hoy, 8 de mayo, en el Punto de Atención de Ibagué, se apoyó el desarrollo 

de la Primera Sesión de la Comisión Regional del Sistema Nacional de Seguridad 

Minera. 



 
 

La apertura estuvo a cargo de la Secretaría Técnica de la ANM Ibagué y la agenda 

fue liderada por el Ministerio de Minas y Energía, contando con la participación de 

entidades territoriales e institucionales del Tolima, Huila y Caquetá, en modalidad 

híbrida y presencial. 

 

Durante la jornada se avanzó en la conformación de delegados y se definieron 

compromisos orientados a la preparación de la próxima sesión: revisión del 

reglamento, consolidación de agenda y plan de acción, así como la vinculación de 

actores académicos y ARL para fortalecer la articulación interinstitucional. 

 

 
 

Fecha: 19-05-2026 

Mesa de trabajo – Salud del Tolima – Universidad del Tolima 

Se realizó reunión de articulación interinstitucional entre la Universidad del Tolima y 

la Secretaría de Salud del Tolima, con el propósito de definir acciones conjuntas a 

desarrollar en territorio dirigidas al sector minero, a partir de líneas de trabajo 

priorizadas por las entidades participantes. Durante el encuentro, la Universidad del 

Tolima socializó sus líneas de acción relacionadas con el análisis de estadísticas de 

accidentalidad, la oferta académica en Seguridad y Salud en el Trabajo (pregrado y 

especialización), el fortalecimiento de semilleros y proyectos de investigación, así 

como la estrategia CIPAS, mediante la cual estudiantes de últimos semestres 

desarrollan proyectos enfocados en el diseño e implementación del SG-SST según 

necesidades identificadas en territorio. Asimismo, se revisaron modalidades de 

articulación entre Ministerio–Universidad y Empresa–Universidad para el desarrollo 



 
de actividades y vinculación de estudiantes, contemplando posibles apoyos 

logísticos. De igual manera, se planteó la posibilidad de articular acciones con la 

Universidad UNIMINUTO para ampliar la cobertura de formación en SST. 

Finalmente, la Secretaría de Salud del Tolima definió como líneas de trabajo la 

participación en el Comité Seccional de Seguridad y Salud en el Trabajo 

programado para el 12 de junio de 2026, así como la caracterización de la población 

minera mediante indicadores de enfermedad laboral y accidentalidad, con el fin de 

definir y ejecutar acciones de intervención acordes a los resultados obtenidos. 

 

 

Organización de coordinador logístico y promotor- Pitalito y Payande 

Se realizó coordinación y articulación con el promotor y el coordinador de los 

municipios de Payandé y Pitalito, con el fin de avanzar en la organización y 

ejecución de las actividades programadas en territorio. Durante la coordinación se 

revisaron aspectos logísticos, convocatoria de participantes, disponibilidad de 

espacios y seguimiento a las acciones priorizadas, buscando garantizar el 

adecuado desarrollo de las jornadas y fortalecer el trabajo conjunto con los actores 

locales. 

 



 

 


